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Abertura de procedimento de recrutamento por recurso a mobilidade na categoria
entre 6rgaos ou servicos para ocupacdao de um posto de trabalho, previsto e ndo
ocupado no mapa de pessoal do Municipio de Trancoso, na carreira e categoria de

Assistente Operacional, na area de motorista

Aos dois dias do més de outubro de 2025, pelas 10 horas, no edificio dos Pacos do
Municipio de Trancoso, reuniu o Juri do procedimento supra identificado, designado por
despacho do Presidente da Camara Municipal de 01 de outubro de 2025, constituido
pelo Tiago Emanuel Castela da Silva, Chefe da Divisdo Obras, Ambiente, Estruturas e
Equipamento Urbano do Municipio de Trancoso, que preside, pelo 1.2 Vogal Efetivo,
Paula Isabel Figueiredo Bernardo, Técnico Superior, na area dos Recursos Humanos do
Municipio de Trancoso, que substituird o Presidente do Jari nas suas faltas ou
impedimentos e pelo e 2.2 Vogal Efetivo, Valter Filipe Fernandes Barreiros, Técnico
Superior na area do Direito do Municipio de Trancoso, a fim de ponderar um conjunto

de responsabilidades e de tarefas inerentes ao posto de trabalho a ocupar.

Ordem de trabalhos:
1. Caracterizagdo do posto de trabalho, posicionamento remuneratdrio e
requisitos de admissdo;
2. Definigdo dos métodos de selecdo a aplicar;
3. A forma de apresentacdo das candidaturas, notificacdo dos candidatos e
demais assuntos considerados essenciais para a tramitagdo do procedimento

de recrutamento.
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1. Caracterizacéio do posto de trabalho, posicionamento remuneratorio e

requisitos de admissdo

Caracterizacdo do Posto de Trabalho:

Um posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional, para o Servigo
de Transportes e Comunicagdes, que integra a Divisdo acima descrita.

Exercicio das fungdes correspondentes ao contetido funcional constante do anexo a que
se refere o n.2 2 do artigo 88.2 da LTFP, de grau de complexidade 1.

Cabe ao Assistente Operacional, conduzir viaturas ligeiras da autarquia, apoiando a
deslocagdo de pessoas, bens e servigos, no ambito das atividades desenvolvidas pelo
Municipio, bem como, garantir a seguran¢a e manutencao daquelas viaturas.
Competéncias: Orientacdo para o servico publico; Orientagdo para a colaboracdo;
Orientagdo para a mudanga e inovagao; Orientagdo para os resuftados; Comunicagao;

Iniciativa; Orientagdo para a participacao e Orientagdo para a seguranca.

Posicionamento Remuneratoério: O correspondente a posicdo remuneratoria detida

pelo candidato no lugar de origem.

Requisitos de admissao:
Titularidade de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecida, com integragdo na carreira e categoria de Assistente

Operacional, preferencialmente a exercer funcdes na area de motorista.

2. Definicdo dos métodos de selecdo a aplicar
A selecdo do candidato sera efetuada com base na andlise curricular prévia, sendo
complementada por uma Entrevista Individual, que visa avaliar, de forma objetiva e

sistemdtica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais evidenciados
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durante a interagdo estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado, considerando-
se os fatores de apreciacdo da grelha em anexo a presente ata.

Por cada Entrevista Individual é elaborada uma ficha individual.

3. A forma de apresentacéio das candidaturas, notificacdio dos candidatos e

demais assuntos considerados essenciais para a tramitacdo do procedimento

de recrutamento

Formalizacdo: A candidatura deverd ser formalizada mediante o preenchimento do
formuldrio disponivel para o efeito na drea reservada aos Recursos Humanos em

www.cm-trancoso.pt, podendo ser entregue pessoalmente no Servigo de Recursos

Humanos, sito na Praga do Municipio, S/N, 6420-107 Trancoso, remetidos por correio,
dirigidos ao Sr.2 Presidente do Juri do procedimento, sob registo, bem como, por e-mail,

para o endereco eletrénico recrutamento@cm-trancoso.pt .

A apresentacdo da candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos:
Curriculum Vitae atualizado, detalhado, datado, assinado e devidamente comprovado,
onde constem as fung¢Ges que exerce e ou exerceu anteriormente, a formagao
profissional que possui e a experiéncia profissional adquirida, devendo os factos
mencionados no curriculum serem devidamente comprovados, sob pena de ndo serem
considerados.

Declaragdo emitida pelo servico publico a que se encontra vinculado, devidamente
atualizada da qual conste de forma inequivoca: a modalidade de relagdo juridica de
emprego publico que detém; a carreira e categoria, bem como a posi¢do remuneratdria
detida; a antiguidade na fungdo publica, na carreira e categoria e no exercicio da
atividade que atualmente exerce; a descricdo das fungdes, atribuicdes e competéncias
inerentes ao posto de trabalho que ocupa ou ocupou por ultimo, no caso de

trabalhadores em situagdo de requalificacdo, com identificagdo das atividades que se
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encontram a exercer; as mengdes quantitativas e qualitativas da avaliagdo do

desempenhao nesse periodo com a respetiva fundamentacdo.

Demais assuntos considerados essenciais para a tramita¢do do procedimento de

recrutamento:

Local de trabalho: Area do Municipio de Trancoso

Prazos:
O prazo de candidatura sera de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da publicitagdo do

presente aviso na BEP e na pagina eletrénica do Municipio.

Publicitagdo:
A lista de ordenacdo final dos candidatos, apés homologacdo, serd publicitada na pagina

eletrénica do Municipio de Trancoso.

O presente aviso de abertura sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico em

www.bep.gov.pt, e na pagina eletrénica do Municipio em www.cm-trancoso.pt ,

conforme o previsto no artigo n.2 97-A, do Anexo a Lei Geral de Trabalho em Fungdes

Publicas, Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, a sua atual redagdo.

Notificacoes:

As notificagdes durante o procedimento de selegdo serdo efetuadas, preferencialmente,
através de correio eletrénico, para o endereco indicado pelos candidatos no formulario

de candidatura.
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Outro(s):

O Municipio de Trancoso ira tratar os Dados Pessoais dos candidatos, em conformidade
com a Lei n.2 58/2019, de 8 de agosto, e na medida do adequado, pertinente e limitado

ao que for necessario no dmbito do presente procedimento.

Nada mais havendo a deliberar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente

ata, que vai ser lida e assinada pelos membros do juri.

Presidente do Juri, Tiago Emanuel Castela da Silva, tg/g AM

1.2 Vogal Efetivo, Paula Isabel Figueiredo Bernardo,

2.2 Vogal Efetivo, Valter Filipe Fernandes Barreiros, /9—' /»-yw e
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