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Abertura de procedimento concursal comum para ocupacdo de um posto de trabalho, na
carreira e categoria de Técnico Superior, na area de Direito, em regime de contrato de trabalho
em fungbes publicas por tempo indeterminado, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal

do Municipio de Trancoso.

1 - Para cumprimento do disposto na subalinea iii), da alinea a), do n.2 1, do artigo 11.2 da
Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que por despacho do Sr. ¢ Presidente
da Camara, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis, procedimento concursal comum para
preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior, na drea

de Direito, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

2 - A caracterizagdo do posto de trabalho:

Um posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior — na area de Direito, CNAEF:

380 — Direito, conforme a Portaria n.2 256/2005, de 16 de margo.

As funcdes a desempenhar no posto de trabalho a ocupar correspondem ao grau 3 de
complexidade funcional, nos termos da alinea ¢) do n.2 1 do artigo 86.2 da LGTFP e
correspondem ao contetdo funcional constante do anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2
da LGTFP, nomeadamente: proceder a elaboragdo de pareceres técnico-juridicos; elaboragdo de
regulamentos e normativos internos; realizagdo de estudos e outros trabalhos de natureza
juridica, conducentes a definigdo e concretizagdo das politicas do Municipio; proceder a recolha,
tratamento e difusdo de legislacdo, jurisprudéncia, doutrina e outras informacdes relevantes.
Atente-se que a descrigdo destas fungdes, ndo prejudica a atribuigdo ao trabalhador de outras
fungbes, ndo expressamente mencionadas e que lhes sejam afins ou funcionalmente ligadas,
para as quais o trabalhador detenha a qualificagdo profissional adequada e que ndo implique

desvalorizacdo profissional, nos termos do artigo 81.2 da LGTFP.
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3 - Requisitos habilitacionais:

Os candidatos/as deverdo ser detentores de Licenciatura em Direito. Ndo sendo titulares da
habilitagdo exigida, ndo ha a possibilidade de substituigdo dessa por formagdo ou experiéncia

profissional (artigos 34.2 e 86.2 da LGTFP).

Os candidatos detentores de habilitagbes literarias obtidas em pais estrangeiro deverao
apresentar, em simultidneo com o documento comprovativo das suas habilitacGes, sob pena de
exclusdo, o correspondente documento de reconhecimento de habilitagGes estrangeiras, com
equivaléncia ou registo de grau académico previsto pela legislagdo portuguesa aplicavel. Os
documentos redigidos em lingua estrangeira devem estar traduzidos e reconhecidos pelas

entidades competentes, sob pena de ndo serem considerados.

4 - Posicionamento remuneratorio:

O posicionamento remuneratorio dos trabalhadores recrutados obedecerd ao disposto no artigo
38.2 LGTFP e Lei do Orcamento de Estado em vigor. A posigdo remuneratoria de referéncia é a
correspondente a 1.2 posicdo remuneratéria e ao nivel remuneratério 16 da Tabela

Remuneratdria Unica, no valor de 1.385,99€.

Em cumprimento do n.2 3 do artigo 38.2 LGTFP, os candidatos com vinculo de emprego publico
informam prévia e obrigatoriamente o empregador publico, nomeadamente, na candidatura,
do posto de trabalho que ocupam e da remuneragao base, carreira e categoria, detidas na sua

situagdo juridico-funcional atual.
5 = Informacgao adicional:

A indicacdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido, dos requisitos de admissdo,
da composic¢do do juri e dos métodos de selegdo do referido procedimento concursal, foram
publicitados na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o Cédigo de Oferta na BEP OE202404/0887
em 19/04/2024.

6 - Prazo de Candidatura: 10 dias Uteis a contar da data da publicagdo do Aviso no Diario da

Republica, 1l Série, Aviso n.2 8405/2024/2, em 19 de abril de 2024.

19 de abril de 2024 - O Presidente,da Camara Municipal, Amilcar José Nunes Salvador
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